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アジア地域における「働きがいのある会社ランキング」 

ベストカンパニーにランクイン 

 

株式会社 JSOL（以下 JSOL）は、Great Place to Work® Institute（GPTW）が発表した、2021 年版 アジア地

域における「働きがいのある会社」ランキングにて、大企業部門（従業員 500 人以上）のベストカンパニーにラン

クインしました。 

 

 

 

2021 年版 アジア地域における「働きがいのある会社」ランキング（the Best Workplaces in Asia list） 

https://www.greatplacetowork.com/asia-2021 

 

JSOL はこれまで、日本における「働きがいのある会社」ランキングにて、2019 年版から 3 年連続ベストカン

パニーにランクインし、2021 年 3 月には「働きがい認定企業」にも選出されていますが、アジア地域のランキン

グに選出されるのは今回が初となります。 

 

現中期経営計画も最終年度を迎え、注力領域の 1 つとして掲げる「社員エンゲージメント向上」においても、

「社員と会社が方向性を共有し、行動・挑戦を認め合う風土醸成」の実現に向けた集大成の年となります。 

 

これまで、働く場所や時間の柔軟性向上、業務効率化の推進、オフィスや社内システム環境の継続的改善と

いった「働きやすさ」の向上と、社員の自主的な取り組みやチャレンジの場の提供・支援といった「働きがい」の

向上を同時に推進してきました。 

 

これからも「働きやすさ」「働きがい」の両方を追求し、「真に働きがいのある会社」「お客さま・社会から信頼さ

れる会社」を目指していきます。 

 

◆Great Place to Work® Institute 

Great Place to Work® Institute は、「働きがいのある会社（Great Place to Work®）」に関する調査・評価・支援



を行う専門機関です。「働きがいのある会社」を世界共通の基準で調査し、各国のメディアで「働きがいのある

会社ランキング」を発表しています。調査には、毎年約 60 ヵ国で 7,000 社、500 万人を超える従業員が参加して

おり、世界最大規模の従業員意識調査となっています。 

「アジア地域における働きがいのある会社ランキング」は今回（2021 年）で 7 回目の発表となります。 

 

■株式会社 JSOL 

（本社：東京都中央区、代表取締役社長：前川 雅俊） 

https://www.jsol.co.jp/ 

JSOL は、ICT コンサルティングからシステム構築・運用までの一貫したサービスで、お客さまのより幅広いニー

ズにお応えできる ICT サービスコーディネーターです。 2009 年 1 月、NTT データ、三井住友フィナンシャルグ

ループ、日本総合研究所との業務・資本提携により、社名を株式会社 JSOL に変更するとともに、NTT データ

グループおよび SMBC グループの一員として、お客さまのビジネスに貢献できる ICT ソリューションの提供に

取り組んでいます。 

 

※本リリースに記載されている内容は予告無く変更することがあります。 

※本リリースに記載されている製品名、会社名は各社の商標または登録商標です。 

 

 

【お問い合わせ先】 

株式会社 JSOL 経営企画本部 滝本 

TEL：03-5859-6001 E-Mail：webinfo@jsol.co.jp 

 


